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Ny styrgruppsdeltagare

Esther te Poele hélsades vilkommen som ny deltagare i styrgruppen. Hon ersitter Jennie Nimborg.

Statusrapport

Processledarna informerade om aktuellt 14ge i arbetet. Implementeringen pédgar i ldnet och arbetet
fortsitter enligt plan.

Fortsattning NPF-delprojektet

Rekommendationerna fran NPF-delprojektet bereds vidare. Dialogen tog sin utgangspunkt i samlade
slutsatser och rekommendationer fran:

e NPF-delprojektet
e SOU om elevhilsa
e Workshop med arbetsgrupp NPF



Dialogfragor:
1. Vad ticks redan in i samverkansmodellens innehall?
2. Vilka delar saknas som vi behdver fokusera pa?

3. Kan dessa delar hanteras gemensamt inom ramen for Tillsammans for barnens bésta?

Sammanfattning av diskussion

e Det bedoms att frigorna behover hanteras inom ramen for Tillsammans for barnens
bista.

e BUP lyfts fortsatt som en central aktor, samtidigt som verksamheten behdver virna sitt
uppdrag som specialistsjukvard.

e Det finns behov av att tydligare fokusera pa vilka professioner och kompetenser som
redan finns i verksamheterna och hur dessa kan anvéndas mer effektivt.

o [ stillet for att bygga nytt bor arbetet skalas upp dér det finns evidens, exempelvis inom
foréldrastod. Socialtjdnsten kan i bredare utstrickning samverka med skolan for att
starka fordldrakompetens och forildraskap.

e Vikten av hallbara samverkansstrukturer som inte ér personbundna lyftes.

e Skolans styrningslogik och organisation pdverkar forutsdttningarna. Huvudman och
rektor har langtgdende mandat och behover dirfor vara delaktiga i process och dialog
for att undvika styrning uppifran.

e Forutsittningarna ser olika ut mellan skolor, bdde vad giller storlek och tillgang till
kompetens.

e Behov av kontinuitet i samverkan genom samverkansmodellen betonades.

e BUP har genomfort en flodesforandring déar barn som véntar pdA NPF-utredning erbjuds
samtal under véntetiden. Detta upplevs som en positiv utveckling.

e Det framkommer att efterfridgan ibland framst géller sjdlva utredningen, snarare &n
insatser.

e Det finns en 6kning av dldre ungdomar (17-18 &r) som 6nskar omprova eller ta bort sin
diagnos, exempelvis infor varnplikt. Detta uppmérksammas dven i S6rmland.

e Slutsatserna i SOU om elevhélsa och rekommendationerna i NPF-delprojektet beddms i
stor utstrickning Overensstimma. Frigan handlar frdmst om prioritering och vad ska
prioriteras forst.

e En del i SOU ror samverkansavtal mellan region och skola. Behov av utvecklad
konsultation och strukturerad samverkan mellan skolpsykologer och BUP lyftes som en
mojlig vig framét.

Nasta steg

Mari, Johan och Marita tar med fragan till niista skolchefsnitverksméte den 13 februari. Aterkoppling
ges vid kommande styrgruppsmote.



Foljeforskning

Bordldggs till métet 1 februari.



