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Statusrapport

Diskussionen fokuserade pa risken att implementeringen sker i olika takt mellan huvudménnen, och sarskilt
att alla verksamheter &nnu inte har kommit igdng pa samma sétt. Framfor allt lyftes utmaningar kopplade till

regionens implementering och vad detta innebér for det gemensamma arbetet.

e Flera kommuner upplever att arbetet sker i otakt, bdde internt i den egna
organisationen och mellan huvudménnen.

e Kommunerna beskriver att det finns en risk att alla véntar pa varandra, men att
arbetet behover fortsétta &ven om alla inte har kommit lika langt.

e For att skapa framdrift behover vissa verksamheter ga fore och tydligt koppla sina
aktiviteter till Tillsammans for barnens bdsta.

e Det finns behov av att tydliggora vilket stod som redan finns och vad som
ytterligare behdvs for att underldtta implementeringen.

e Frin regional niva lyftes behovet av att stirka forstaelsen for modellen, analysera
varfor budskapet dnnu inte natt ut fullt ut och identifiera ytterligare insatser for att

oka genomslaget.



e Det konstaterades att flera samtidiga utvecklings- och implementeringsprocesser
paverkar mdjligheterna att halla samma takt.

e Fragan vicktes om hur huvudménnen béttre kan méta varandra for att skapa dkad
forstaelse for respektive forutsittningar och hur kommunerna kan bidra till att lyfta

det gemensamma perspektivet.

Beslut: Ett mindre arbetsmote genomfors mellan Mari, Esther och processledare for att férdjupa dialogen om

hur implementeringen kan stddjas och samordnas inom Region Sérmland.

Barnets basta-person

Bakgrund: Lansstyrgruppen och Skolchefsnétverket har gett styrgruppen mandat och ansvar att fortydliga
funktionen Barnets bdsta-person. Syftet med diskussionen var att resonera kring om funktionen &ven
fortsdttningsvis ska finnas inom BVC, forskola, skola och KAA eller om fler verksamheter bor omfattas,

samt hur uppdraget kan utformas och implementeras.

e Gruppen diskuterade vilka verksamheter som bor omfattas av funktionen och vilka
konsekvenser det far om olika verksamheter har kommit olika 14ngt 1
implementeringen.

e Det lyftes att det kan vara svért att etablera funktionen i verksamheter dir
uppdraget dnnu inte dr tydligt forankrat eller dir medarbetare inte upplever att de
fatt ett tydligt uppdrag.

e Fordndringar inom socialtjénstens arbetssétt, med kat fokus pa tidiga och
forebyggande insatser, paverkar ocksa hur funktionen kan utformas och samspela
med andra roller och arbetssitt.

e Erfarenheter frin kommunernas arbete visar att anvindningen av modellen har
bidragit till att verksamheter 1 storre utstrickning undersoker vilka stddinsatser som
kan erbjudas inom den egna organisationen innan man lamnar dver ansvaret till
ndgon annan aktor.

e Det framholls att funktionen sannolikt behdver kunna se olika ut beroende pé
verksamhetens uppdrag och lokala forutséttningar.

e Samtidigt identifierades en gemensam kérna i uppdraget: att sékerstélla att barn och
familjer inte tappas bort 1 processen och att ndgon haller ihop stddet nér flera
verksamheter ar involverade.

e Gruppen resonerade kring om funktionen bor provas i fler verksamheter innan en

slutlig utformning beslutas.



e Forslag lyftes om att genomfora mindre piloter i olika verksamheter for att skapa

praktisk erfarenhet och ldrande kring hur uppdraget bast kan organiseras.

Beslut: Ett forslag tas fram av processledare for fortsatt utveckling av funktionen, inklusive
mojligheten att genomfora piloter i olika verksamheter for att samla erfarenheter infor ett fortydligat
uppdrag. Arbetet ska foljas upp och behandlas vidare i styrgruppen.

Kommunikationsplan
Processledare har fardigstéllt kommunikationsplanen utifrén styrgruppens tidigare reflektioner.

e Ett justeringsforslag lyftes kring skrivningar om styrning och ledning. Gruppen
beddmde att ledningens uppgift frimst bor beskrivas som att skapa forutsittningar for

arbetssittet snarare dn for samverkan i sig.
Beslut: Kommunikationsplanen revideras enligt forslaget och kan dérefter beslutas.
Dokumentation vid samverkan

Processledarna har fétt frigor fran verksamheterna kring hur dokumentation ska hanteras vid samverkan,
bade avseende vad som ska dokumenteras och var dokumentationen ska sparas. Fragan har lyfts med
onskemal om att lanets kommuner gemensamt ska diskutera fragan for att skapa 6kad tydlighet och samsyn.
Styrgruppen diskuterade darfér om det finns gemensamma végval att gora och vilka aspekter som behdver

beaktas utifran respektive verksamhets lagstiftning och dokumentationskrav.

e Frin socialtjdnstens perspektiv lyftes att fragan hinger ndra samman med
omstdllningen infor den nya socialtjdnstlagen och utvecklingen mot fler tidiga och
forebyggande insatser utan myndighetsutdvning.

e En gemensam utgdngspunkt i diskussionen var att varje verksamhet ansvarar for att
dokumentera i sina egna verksamhetssystem utifran sitt uppdrag, sitt ansvar och den
lagstiftning som styr verksamheten.

e Det beddmdes inte vara lampligt att en eventuell samordningsperson har ett samlat
dokumentationsansvar for alla aktorers insatser.

e Samverkan innebér inte att dokumentationen behdver ske 1 ett gemensamt system, utan
varje aktdr dokumenterar sin del av arbetet.

e Det framhdlls att barn och familjer kan vara aktuella i1 flera verksamheter samtidigt,
vilket innebar att dokumentationen kan komma att se olika ut beroende pa

verksamhetens uppdrag och regelverk.



e Vid forebyggande insatser behover respektive verksamhet utgé frin sina egna krav pa
dokumentation och bedéma vad som dr relevant att dokumentera utifran den egna

insatsen i samverkan.

Slutsats: Styrgruppen bedomde att utgangspunkten dven fortsittningsvis bor vara att varje verksamhet

dokumenterar i sina egna system och enligt sin egen lagstiftning.

Ovrigt

Det lyfts ett behov av ett informationsmaterial riktat till politiker nu efter valet.

Beslut: Processledarna far i uppdrag att ta fram ett material som kan anvéndas for att introducera politikerna
i modellen och dess syfte.
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