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Samordnad individuell plan 
Barn och unga 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Förskola, skola, socialtjänst och hälso-och sjukvård 

I Sörmland har förskola och skola samma 

rättigheter/skyldigheter när det gäller SIP som 

socialtjänsten och hälso- och sjukvården trots att 

lagstiftning när det gäller SIP inte återfinns i skollagen. 

Målsättningen är att säkerställa att alla barn som har 

behov av en SIP erbjuds det grundat på ett 

helhetsperspektiv utifrån barnets behov. 
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Underskrifter 
Signeras i cSign 

Region Sörmland 

Magnus Johansson, Regiondirektör Region 

Sörmland 

 

Katrineholms Kommun  

Anna-Lena Ramstedt, Förvaltningschef Vård- 

och omsorgsförvaltningen 

Johan Lindeberg, Förvaltningschef 

Skola/Utbildning 

 

Oxelösunds kommun 

Katarina Haddon, Förvaltningschef Vård- och 

omsorgsförvaltningen 

Marita Encke Dahlin, Förvaltningschef 

Skola/Utbildning 
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Socialförvaltningen 

Jaana Moberg, Förvaltningschef 
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Lena Karlsson Leksell, Förvaltningschef 

Socialförvaltningen 

Johan Skeppstedt, Förvaltningschef 

Skola/Utbildning 

 

 

Strängnäs kommun 

Isabella Piva Hultström, Förvaltningschef 

Socialförvaltningen 

Teddy Söderberg, Förvaltningschef 

Skola/Utbildning 

 

Nyköpings kommun 

Jan Holmlund, Förvaltningschef 

Socialförvaltningen 

Peter Ekedahl, förvaltningschef 

Skola/Utbildning 

 

Vingåkers kommun 

Marjo Koivumaa, Förvaltningschef 

Socialförvaltningen 

Agneta Arvidsson, Förvaltningschef 

Skola/Utbildning 
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Cecilia Frid, Förvaltningschef 

Socialförvaltningen  

Fredrik Yllman, Förvaltningschef Vård- och 

omsorgsförvaltningen 

Inger Fransson, Förvaltningschef 

Skola/Utbildning 
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Bakgrund 
Sedan flera år finns skrivningar i både Hälso- och sjukvårdslagen och Socialtjänstlagen om rätten till 

samordning och samordnad individuell plan, SIP. Dock finns inte motsvarande i skollagen. Sedan 2013 

har hälso- och sjukvården, socialtjänsten och skolan haft en samverkansriktlinje i Sörmland där samtliga 

verksamheter har samma ansvar för samordning. Tidigare riktlinje revideras utifrån beslutad gemensam 

samverkansmodell -Tillsammans för barnens bästa i Sörmland. 

Att arbeta hälsofrämjande och proaktivt är en del av den nära vården. En samordnad individuell plan 

kan med fördel göras i ett tidigt skede då man ser att flera huvudmän kommer att behöva samordna sig. 

Att lyckas i skolan är en av de viktigaste hälsofaktorerna för barn och unga. Att i samverkan öka 

förutsättningarna för barn och unga att lyckas i skolan -med fullföljda studier- är därför ett viktigt 

hälsofrämjande och proaktivt arbete för samtliga parter.  

Utifrån barnkonventionen har barnet rätt att må bra, att få utvecklas och vara delaktiga i frågor som rör 

dem.  

 

Syfte 
Genom förbättrad samordning ge ökat inflytande och delaktighet för den enskilde, samt att ge den 

enskilde, vårdnadshavare, berörda vård- och omsorgsgivare samt skola en helhetsbild av barnets 

situation.    

Mål    
Det gemensamma målet är att alla barn i Sörmland ska ges möjligheter till god fysisk och psykisk hälsa 

genom en god och trygg uppväxt utifrån varje barns behov. Samverkan ska ske med ett 

helhetsperspektiv kring barnets hälsa.  

 

Målgrupp    
Barn och unga med behov av samordning av eventuella insatser från flera verksamheter. 

Överenskommelsen gäller barn och unga i förskola, grundskola, gymnasiet, anpassad skola samt de 

skolformer som genomför utbildning för unga där målgruppen hunnit fylla18 år. 

 

Vad är samordnad individuell plan?    
En samordnad individuell plan beskriver insatser/åtgärder som barn och unga har behov av från förskola, 
skola, hälso- och sjukvård och/eller socialtjänst eller annan verksamhet och som tagits fram tillsammans 

med barnet/ungdomen och vårdnadshavare. 

Utifrån barnets eller den unges behov kan en samordnad individuell plan även genomföras mellan 

verksamheter inom samma huvudman.    
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Syftet med den samordnade individuella planen är    

• ökat inflytande och delaktighet för den enskilde personen    

• förbättrad samordning    

• att ge barnet, vårdnadshavare, berörda vård- och omsorgsgivare samt skola en 

helhetsbild av personens situation  

 

Vem ska erbjudas samordnad individuell plan?    
Barn med behov av insatser från förskola, skola, hälso- och sjukvård, socialtjänst eller annan 

verksamhet och som har behov av samordning, skall erbjudas en SIP.    

Samordning ska erbjudas då den ger ett mervärde för barn och vårdnadshavare utöver de insatser och 

den samverkan som redan sker mellan verksamheternas personal.   Behovet av samordning kan vara 

särskilt stort för de med omfattande och långvariga insatser. Men även när insatserna är små kan 

samordningen och tydliggörandet av vem som ansvarar för vad, vara av stort vikt för barn, unga och 

vårdnadshavare.  

 

Vem kan initiera samordnad individuell plan? 

Alla som arbetar inom förskola, skola, socialtjänst och hälso- och sjukvård har ansvar att erbjuda en 

samordnad individuell plan när det finns behov av samordning. Det kan även önskas av den enskilde 

själv, närstående/anhörig, vårdnadshavare med flera.  

 

Vad säger lagen om samordnad individuell plan?    

Samordnad individuell plan ska erbjudas enligt 16 kap, 4§ i Hälso- och sjukvårdslagen SFS 2017:30, 

10 kap, 8-9 §§ i Socialtjänstlagen, 4 kap, 1-4§ Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning från sluten 

hälso- och sjukvård samt Socialstyrelsens författningssamling (SOSFS) 2008:20, gällande 

rehabilitering och habilitering.    

”När den enskilde har behov av insatser både från hälso- och sjukvården och från socialtjänsten, ska 

regionen tillsammans med kommunen upprätta en individuell plan. Planen ska upprättas om regionen 

eller kommunen bedömer att den behövs för att den enskilde ska få sina behov tillgodosedda och om 

den enskilde samtycker till det. Arbetet med planen ska påbörjas utan dröjsmål. Planen ska, när det är 

möjligt, upprättas tillsammans med den enskilde. Närstående ska ges möjlighet att delta i arbetet med 

planen, om det är lämpligt och den enskilde inte motsätter sig det”     

Genom överenskommelsen i Sörmland har förskola och skola samma ansvar som hälso- och sjukvård 

och socialtjänst i kommunen.    
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Vad gäller för privata vård- och omsorgsgivare?    
Privata vård- och omsorgsgivare som kommun och regionen har upprättat avtal med omfattas också av 

lagtexten ovan och ska således utifrån den enskildes behov delta i samordnad individuell plan.  

Regionen och kommunerna arbetar på samma sätt mot fristående verksamheter utan avtal och erbjuder 

deltagande på lika villkor då alla barn har samma rättigheter. 

  

Vilket ansvar har respektive verksamhet? 
I Sörmland har förskola och skola samma rättigheter och skyldigheter när det gäller SIP som 

socialtjänsten och hälso- och sjukvården trots att lagstiftning när det gäller SIP inte återfinns i skollagen.  

Samtliga verksamheter i överenskommelsen ansvarar för att samverkan, informationsöverföring samt 

dokumentation av SIP alltid sker i det gemensamma systemet för informationsöverföring. Detta för att 

säkerställa att det alltid bara finns en gällande SIP. 

Respektive huvudman ansvarar för att chefer och berörda medarbetare har: 

• Kunskap om överenskommelsen 

• Kunskap om lagstiftning kring SIP 

• Kunskap om och behörighet till informationsöverföringssystemet  

• Kunskap i praktiskt arbete med SIP 

Utifrån ovanstående punkter har chef i respektive verksamhet ansvar för att lokala rutiner för arbetet 

finns.    

Vad gäller vid utskrivning från slutenvården?    
Vid utskrivning från slutenvård gäller från och med 2018-01-01 lagen om Samverkan vid utskrivning 

från sluten hälso- och sjukvård (SFS 2017:612).  

Ansvarig för överenskommelsen 
Representanter i Skolchefsnätverket och Länsstyrgruppen är ansvariga för överenskommelsen; 

uppföljning, kvalitetssäkring samt behov av revidering sker vartannat år.   
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Samordnad individuell plan 
Barn och unga 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


Förskola, skola, socialtjänst och hälso-och sjukvård 


I Sörmland har förskola och skola samma 


rättigheter/skyldigheter när det gäller SIP som 


socialtjänsten och hälso- och sjukvården trots att 


lagstiftning när det gäller SIP inte återfinns i skollagen. 


Målsättningen är att säkerställa att alla barn som har 


behov av en SIP erbjuds det grundat på ett 


helhetsperspektiv utifrån barnets behov. 
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Underskrifter 
Signeras i cSign 


Region Sörmland 


Magnus Johansson, Regiondirektör Region 


Sörmland 


 


Katrineholms Kommun  


Anna-Lena Ramstedt, Förvaltningschef Vård- 


och omsorgsförvaltningen 
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Eskilstuna kommun 
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Strängnäs kommun 
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Socialförvaltningen 


Teddy Söderberg, Förvaltningschef 


Skola/Utbildning 


 


Nyköpings kommun 


Jan Holmlund, Förvaltningschef 


Socialförvaltningen 


Peter Ekedahl, förvaltningschef 
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Bakgrund 
Sedan flera år finns skrivningar i både Hälso- och sjukvårdslagen och Socialtjänstlagen om rätten till 


samordning och samordnad individuell plan, SIP. Dock finns inte motsvarande i skollagen. Sedan 2013 


har hälso- och sjukvården, socialtjänsten och skolan haft en samverkansriktlinje i Sörmland där samtliga 


verksamheter har samma ansvar för samordning. Tidigare riktlinje revideras utifrån beslutad gemensam 


samverkansmodell -Tillsammans för barnens bästa i Sörmland. 


Att arbeta hälsofrämjande och proaktivt är en del av den nära vården. En samordnad individuell plan 


kan med fördel göras i ett tidigt skede då man ser att flera huvudmän kommer att behöva samordna sig. 


Att lyckas i skolan är en av de viktigaste hälsofaktorerna för barn och unga. Att i samverkan öka 


förutsättningarna för barn och unga att lyckas i skolan -med fullföljda studier- är därför ett viktigt 


hälsofrämjande och proaktivt arbete för samtliga parter.  


Utifrån barnkonventionen har barnet rätt att må bra, att få utvecklas och vara delaktiga i frågor som rör 


dem.  


 


Syfte 
Genom förbättrad samordning ge ökat inflytande och delaktighet för den enskilde, samt att ge den 


enskilde, vårdnadshavare, berörda vård- och omsorgsgivare samt skola en helhetsbild av barnets 


situation.    


Mål    
Det gemensamma målet är att alla barn i Sörmland ska ges möjligheter till god fysisk och psykisk hälsa 


genom en god och trygg uppväxt utifrån varje barns behov. Samverkan ska ske med ett 


helhetsperspektiv kring barnets hälsa.  


 


Målgrupp    
Barn och unga med behov av samordning av eventuella insatser från flera verksamheter. 


Överenskommelsen gäller barn och unga i förskola, grundskola, gymnasiet, anpassad skola samt de 


skolformer som genomför utbildning för unga där målgruppen hunnit fylla18 år. 


 


Vad är samordnad individuell plan?    
En samordnad individuell plan beskriver insatser/åtgärder som barn och unga har behov av från förskola, 
skola, hälso- och sjukvård och/eller socialtjänst eller annan verksamhet och som tagits fram tillsammans 


med barnet/ungdomen och vårdnadshavare. 


Utifrån barnets eller den unges behov kan en samordnad individuell plan även genomföras mellan 


verksamheter inom samma huvudman.    







 
 


5 
 


  


Syftet med den samordnade individuella planen är    


• ökat inflytande och delaktighet för den enskilde personen    


• förbättrad samordning    


• att ge barnet, vårdnadshavare, berörda vård- och omsorgsgivare samt skola en 


helhetsbild av personens situation  


 


Vem ska erbjudas samordnad individuell plan?    
Barn med behov av insatser från förskola, skola, hälso- och sjukvård, socialtjänst eller annan 


verksamhet och som har behov av samordning, skall erbjudas en SIP.    


Samordning ska erbjudas då den ger ett mervärde för barn och vårdnadshavare utöver de insatser och 


den samverkan som redan sker mellan verksamheternas personal.   Behovet av samordning kan vara 


särskilt stort för de med omfattande och långvariga insatser. Men även när insatserna är små kan 


samordningen och tydliggörandet av vem som ansvarar för vad, vara av stort vikt för barn, unga och 


vårdnadshavare.  


 


Vem kan initiera samordnad individuell plan? 


Alla som arbetar inom förskola, skola, socialtjänst och hälso- och sjukvård har ansvar att erbjuda en 


samordnad individuell plan när det finns behov av samordning. Det kan även önskas av den enskilde 


själv, närstående/anhörig, vårdnadshavare med flera.  


 


Vad säger lagen om samordnad individuell plan?    


Samordnad individuell plan ska erbjudas enligt 16 kap, 4§ i Hälso- och sjukvårdslagen SFS 2017:30, 


10 kap, 8-9 §§ i Socialtjänstlagen, 4 kap, 1-4§ Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning från sluten 


hälso- och sjukvård samt Socialstyrelsens författningssamling (SOSFS) 2008:20, gällande 


rehabilitering och habilitering.    


”När den enskilde har behov av insatser både från hälso- och sjukvården och från socialtjänsten, ska 


regionen tillsammans med kommunen upprätta en individuell plan. Planen ska upprättas om regionen 


eller kommunen bedömer att den behövs för att den enskilde ska få sina behov tillgodosedda och om 


den enskilde samtycker till det. Arbetet med planen ska påbörjas utan dröjsmål. Planen ska, när det är 


möjligt, upprättas tillsammans med den enskilde. Närstående ska ges möjlighet att delta i arbetet med 


planen, om det är lämpligt och den enskilde inte motsätter sig det”     


Genom överenskommelsen i Sörmland har förskola och skola samma ansvar som hälso- och sjukvård 


och socialtjänst i kommunen.    
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Vad gäller för privata vård- och omsorgsgivare?    
Privata vård- och omsorgsgivare som kommun och regionen har upprättat avtal med omfattas också av 


lagtexten ovan och ska således utifrån den enskildes behov delta i samordnad individuell plan.  


Regionen och kommunerna arbetar på samma sätt mot fristående verksamheter utan avtal och erbjuder 


deltagande på lika villkor då alla barn har samma rättigheter. 


  


Vilket ansvar har respektive verksamhet? 
I Sörmland har förskola och skola samma rättigheter och skyldigheter när det gäller SIP som 


socialtjänsten och hälso- och sjukvården trots att lagstiftning när det gäller SIP inte återfinns i skollagen.  


Samtliga verksamheter i överenskommelsen ansvarar för att samverkan, informationsöverföring samt 


dokumentation av SIP alltid sker i det gemensamma systemet för informationsöverföring. Detta för att 


säkerställa att det alltid bara finns en gällande SIP. 


Respektive huvudman ansvarar för att chefer och berörda medarbetare har: 


• Kunskap om överenskommelsen 


• Kunskap om lagstiftning kring SIP 


• Kunskap om och behörighet till informationsöverföringssystemet  


• Kunskap i praktiskt arbete med SIP 


Utifrån ovanstående punkter har chef i respektive verksamhet ansvar för att lokala rutiner för arbetet 


finns.    


Vad gäller vid utskrivning från slutenvården?    
Vid utskrivning från slutenvård gäller från och med 2018-01-01 lagen om Samverkan vid utskrivning 


från sluten hälso- och sjukvård (SFS 2017:612).  


Ansvarig för överenskommelsen 
Representanter i Skolchefsnätverket och Länsstyrgruppen är ansvariga för överenskommelsen; 


uppföljning, kvalitetssäkring samt behov av revidering sker vartannat år.   


 





