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Samordnad individuell plan

Barn och unga

ﬂjrskola, skola, socialtjanst och halso-och sjukvérd\

| Sérmland har forskola och skola samma
rattigheter/skyldigheter nar det galler SIP som
socialtjansten och héalso- och sjukvarden trots att
lagstiftning nar det galler SIP inte aterfinns i skollagen.

Malsattningen ar att sakerstalla att alla barn som har
behov av en SIP erbjuds det grundat pa ett
helhetsperspektiv utifran barnets behov. J
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Bakgrund

Sedan flera ar finns skrivningar i bade Halso- och sjukvardslagen och Socialtjanstlagen om réatten till
samordning och samordnad individuell plan, SIP. Dock finns inte motsvarande i skollagen. Sedan 2013
har halso- och sjukvarden, socialtjansten och skolan haft en samverkansriktlinje i Sérmland déar samtliga
verksamheter har samma ansvar for samordning. Tidigare riktlinje revideras utifran beslutad gemensam
samverkansmodell -Tillsammans for barnens basta i S6rmland.

Att arbeta hélsoframjande och proaktivt ar en del av den nara varden. En samordnad individuell plan
kan med fordel goras i ett tidigt skede da man ser att flera huvudman kommer att behéva samordna sig.
Att lyckas i skolan dr en av de viktigaste halsofaktorerna for barn och unga. Att i samverkan 6ka
forutséattningarna for barn och unga att lyckas i skolan -med fullféljda studier- &r darfor ett viktigt
halsoframjande och proaktivt arbete for samtliga parter.

Utifran barnkonventionen har barnet ratt att ma bra, att fa utvecklas och vara delaktiga i fragor som rér
dem.

Syfte

Genom forbattrad samordning ge okat inflytande och delaktighet for den enskilde, samt att ge den
enskilde, vardnadshavare, berérda vard- och omsorgsgivare samt skola en helhetsbild av barnets
situation.

Mal
Det gemensamma malet &r att alla barn i Sérmland ska ges mojligheter till god fysisk och psykisk halsa

genom en god och trygg uppvaxt utifran varje barns behov. Samverkan ska ske med ett
helhetsperspektiv kring barnets halsa.

Malgrupp

Barn och unga med behov av samordning av eventuella insatser fran flera verksamheter.
Overenskommelsen galler barn och unga i forskola, grundskola, gymnasiet, anpassad skola samt de
skolformer som genomfor uthildning for unga dar malgruppen hunnit fyllal8 ar.

Vad ar samordnad individuell plan?

En samordnad individuell plan beskriver insatser/atgarder som barn och unga har behov av fran férskola,
skola, halso- och sjukvard och/eller socialtjanst eller annan verksamhet och som tagits fram tillsammans
med barnet/ungdomen och vardnadshavare.

Utifran barnets eller den unges behov kan en samordnad individuell plan &ven genomforas mellan
verksamheter inom samma huvudman.
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Syftet med den samordnade individuella planen ar

e Okat inflytande och delaktighet for den enskilde personen
o fOrbattrad samordning

e att ge barnet, vardnadshavare, berérda vard- och omsorgsgivare samt skola en
helhetsbild av personens situation

Vem ska erbjudas samordnad individuell plan?

Barn med behov av insatser fran forskola, skola, hélso- och sjukvard, socialtjanst eller annan
verksamhet och som har behov av samordning, skall erbjudas en SIP.

Samordning ska erbjudas da den ger ett mervarde for barn och vardnadshavare utéver de insatser och
den samverkan som redan sker mellan verksamheternas personal. Behovet av samordning kan vara
sarskilt stort for de med omfattande och langvariga insatser. Men &ven nar insatserna ar sma kan
samordningen och tydliggérandet av vem som ansvarar for vad, vara av stort vikt for barn, unga och
vardnadshavare.

Vem kan initiera samordnad individuell plan?

Alla som arbetar inom forskola, skola, socialtjanst och halso- och sjukvard har ansvar att erbjuda en
samordnad individuell plan nér det finns behov av samordning. Det kan dven onskas av den enskilde
sjalv, narstaende/anhorig, vardnadshavare med flera.

Vad séger lagen om samordnad individuell plan?

Samordnad individuell plan ska erbjudas enligt 16 kap, 48 i Halso- och sjukvardslagen SFS 2017:30,
10 kap, 8-9 8§ i Socialtjanstlagen, 4 kap, 1-48 Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning fran sluten
halso- och sjukvard samt Socialstyrelsens forfattningssamling (SOSFS) 2008:20, gallande
rehabilitering och habilitering.

"Niir den enskilde har behov av insatser bdde frdn hdlso- och sjukvarden och fran socialtjansten, ska
regionen tillsammans med kommunen uppratta en individuell plan. Planen ska upprattas om regionen
eller kommunen bedémer att den behdvs for att den enskilde ska fa sina behov tillgodosedda och om
den enskilde samtycker till det. Arbetet med planen ska paborjas utan drojsmal. Planen ska, nar det ar
mojligt, uppréttas tillsammans med den enskilde. Narstaende ska ges mojlighet att delta i arbetet med
planen, om det dr ldmpligt och den enskilde inte motsditter sig det”

Genom 6verenskommelsen i Sérmland har forskola och skola samma ansvar som halso- och sjukvard
och socialtjanst i kommunen.
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Vad galler for privata vard- och omsorgsgivare?

Privata vard- och omsorgsgivare som kommun och regionen har uppréttat avtal med omfattas ocksa av
lagtexten ovan och ska saledes utifran den enskildes behov delta i samordnad individuell plan.
Regionen och kommunerna arbetar pa samma satt mot fristaende verksamheter utan avtal och erbjuder
deltagande pa lika villkor da alla barn har samma rattigheter.

Vilket ansvar har respektive verksamhet?
I Sérmland har forskola och skola samma réttigheter och skyldigheter ndr det galler SIP som
socialtjansten och halso- och sjukvarden trots att lagstiftning nar det géller SIP inte aterfinns i skollagen.

Samtliga verksamheter i 6verenskommelsen ansvarar for att samverkan, informationséverforing samt
dokumentation av SIP alltid sker i det gemensamma systemet for informationsoverforing. Detta for att
sékerstélla att det alltid bara finns en géllande SIP.

Respektive huvudman ansvarar for att chefer och berérda medarbetare har:
e Kunskap om dverenskommelsen
e Kunskap om lagstiftning kring SIP
e Kunskap om och behdrighet till informationsoverforingssystemet
o Kunskap i praktiskt arbete med SIP

Utifran ovanstaende punkter har chef i respektive verksamhet ansvar for att lokala rutiner for arbetet
finns.

Vad galler vid utskrivning fran slutenvarden?
Vid utskrivning fran slutenvard galler fran och med 2018-01-01 lagen om Samverkan vid utskrivning
fran sluten halso- och sjukvard (SFS 2017:612).

Ansvarig for dverenskommelsen

Representanter i Skolchefsnatverket och Lansstyrgruppen &r ansvariga for Overenskommelsen;
uppfoljning, kvalitetssakring samt behov av revidering sker vartannat ar.
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Bakgrund

Sedan flera ar finns skrivningar i bade Halso- och sjukvardslagen och Socialtjanstlagen om réatten till
samordning och samordnad individuell plan, SIP. Dock finns inte motsvarande i skollagen. Sedan 2013
har halso- och sjukvarden, socialtjansten och skolan haft en samverkansriktlinje i Sérmland déar samtliga
verksamheter har samma ansvar for samordning. Tidigare riktlinje revideras utifran beslutad gemensam
samverkansmodell -Tillsammans for barnens basta i S6rmland.

Att arbeta hélsoframjande och proaktivt ar en del av den nara varden. En samordnad individuell plan
kan med fordel goras i ett tidigt skede da man ser att flera huvudman kommer att behéva samordna sig.
Att lyckas i skolan dr en av de viktigaste halsofaktorerna for barn och unga. Att i samverkan 6ka
forutséattningarna for barn och unga att lyckas i skolan -med fullféljda studier- &r darfor ett viktigt
halsoframjande och proaktivt arbete for samtliga parter.

Utifran barnkonventionen har barnet ratt att ma bra, att fa utvecklas och vara delaktiga i fragor som rér
dem.

Syfte

Genom forbattrad samordning ge okat inflytande och delaktighet for den enskilde, samt att ge den
enskilde, vardnadshavare, berérda vard- och omsorgsgivare samt skola en helhetsbild av barnets
situation.

Mal
Det gemensamma malet &r att alla barn i Sérmland ska ges mojligheter till god fysisk och psykisk halsa

genom en god och trygg uppvaxt utifran varje barns behov. Samverkan ska ske med ett
helhetsperspektiv kring barnets halsa.

Malgrupp

Barn och unga med behov av samordning av eventuella insatser fran flera verksamheter.
Overenskommelsen galler barn och unga i forskola, grundskola, gymnasiet, anpassad skola samt de
skolformer som genomfor uthildning for unga dar malgruppen hunnit fyllal8 ar.

Vad ar samordnad individuell plan?

En samordnad individuell plan beskriver insatser/atgarder som barn och unga har behov av fran férskola,
skola, halso- och sjukvard och/eller socialtjanst eller annan verksamhet och som tagits fram tillsammans
med barnet/ungdomen och vardnadshavare.

Utifran barnets eller den unges behov kan en samordnad individuell plan &ven genomforas mellan
verksamheter inom samma huvudman.
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Syftet med den samordnade individuella planen ar

e Okat inflytande och delaktighet for den enskilde personen
o fOrbattrad samordning

e att ge barnet, vardnadshavare, berérda vard- och omsorgsgivare samt skola en
helhetsbild av personens situation

Vem ska erbjudas samordnad individuell plan?

Barn med behov av insatser fran forskola, skola, hélso- och sjukvard, socialtjanst eller annan
verksamhet och som har behov av samordning, skall erbjudas en SIP.

Samordning ska erbjudas da den ger ett mervarde for barn och vardnadshavare utéver de insatser och
den samverkan som redan sker mellan verksamheternas personal. Behovet av samordning kan vara
sarskilt stort for de med omfattande och langvariga insatser. Men &ven nar insatserna ar sma kan
samordningen och tydliggérandet av vem som ansvarar for vad, vara av stort vikt for barn, unga och
vardnadshavare.

Vem kan initiera samordnad individuell plan?

Alla som arbetar inom forskola, skola, socialtjanst och halso- och sjukvard har ansvar att erbjuda en
samordnad individuell plan nér det finns behov av samordning. Det kan dven onskas av den enskilde
sjalv, narstaende/anhorig, vardnadshavare med flera.

Vad séger lagen om samordnad individuell plan?

Samordnad individuell plan ska erbjudas enligt 16 kap, 48 i Halso- och sjukvardslagen SFS 2017:30,
10 kap, 8-9 8§ i Socialtjanstlagen, 4 kap, 1-48 Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning fran sluten
halso- och sjukvard samt Socialstyrelsens forfattningssamling (SOSFS) 2008:20, gallande
rehabilitering och habilitering.

"Niir den enskilde har behov av insatser bdde frdn hdlso- och sjukvarden och fran socialtjansten, ska
regionen tillsammans med kommunen uppratta en individuell plan. Planen ska upprattas om regionen
eller kommunen bedémer att den behdvs for att den enskilde ska fa sina behov tillgodosedda och om
den enskilde samtycker till det. Arbetet med planen ska paborjas utan drojsmal. Planen ska, nar det ar
mojligt, uppréttas tillsammans med den enskilde. Narstaende ska ges mojlighet att delta i arbetet med
planen, om det dr ldmpligt och den enskilde inte motsditter sig det”

Genom 6verenskommelsen i Sérmland har forskola och skola samma ansvar som halso- och sjukvard
och socialtjanst i kommunen.
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Vad galler for privata vard- och omsorgsgivare?

Privata vard- och omsorgsgivare som kommun och regionen har uppréttat avtal med omfattas ocksa av
lagtexten ovan och ska saledes utifran den enskildes behov delta i samordnad individuell plan.
Regionen och kommunerna arbetar pa samma satt mot fristaende verksamheter utan avtal och erbjuder
deltagande pa lika villkor da alla barn har samma rattigheter.

Vilket ansvar har respektive verksamhet?
I Sérmland har forskola och skola samma réttigheter och skyldigheter ndr det galler SIP som
socialtjansten och halso- och sjukvarden trots att lagstiftning nar det géller SIP inte aterfinns i skollagen.

Samtliga verksamheter i 6verenskommelsen ansvarar for att samverkan, informationséverforing samt
dokumentation av SIP alltid sker i det gemensamma systemet for informationsoverforing. Detta for att
sékerstélla att det alltid bara finns en géllande SIP.

Respektive huvudman ansvarar for att chefer och berérda medarbetare har:
e Kunskap om dverenskommelsen
e Kunskap om lagstiftning kring SIP
e Kunskap om och behdrighet till informationsoverforingssystemet
o Kunskap i praktiskt arbete med SIP

Utifran ovanstaende punkter har chef i respektive verksamhet ansvar for att lokala rutiner for arbetet
finns.

Vad galler vid utskrivning fran slutenvarden?
Vid utskrivning fran slutenvard galler fran och med 2018-01-01 lagen om Samverkan vid utskrivning
fran sluten halso- och sjukvard (SFS 2017:612).

Ansvarig for dverenskommelsen

Representanter i Skolchefsnatverket och Lansstyrgruppen &r ansvariga for Overenskommelsen;
uppfoljning, kvalitetssakring samt behov av revidering sker vartannat ar.





