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Dnr HI 32 —35/2006

Avtal om verksamhetsférlagd utbildning mellan landstinget Sérmland och
Orebro universitet, HI, arbetsterapeutprogrammet

Mellan Orebro universitet (OU), Arbetsterapeutprogrammet, Hilsovetenskapliga Institutionen
(HI) och Landstinget S6rmland har f6ljande avtal tratfats angédende verksamhetsforlagd
utbildning'.

Bakgrund

Inom landstingen i Uppsala/Orebro sjukvérdsregion finns ett starkt intresse for en 6kad sam-
verkan med Orebro Universitet angdende arbetsterapeututbildningen. I en inriktning mot 6kad
samverkan 4r landstingen beredda att 4ta sig ett stérre ansvar for att medverka till en utbild-
ning av hog kvalitet. Varje landsting har for avsikt att inga ett avtal som beskriver parternas
ataganden och gemensamma ansvar for utveckling av kvaliteten av den verksamhetsforlagda
utbildningen

Regionala utbildnings- och kompetensradet inom Uppsala/Orebro sjukvardsregion och
representanter for arbetsterapeutprogrammet traffas minst en géng arligen for diskussion om
dvergripande utbildningsfragor. Initiativ till traff kan tas av savél landstingen som
universitetet.

Samverkan kring verksamhetsforlagd utbildning

1. Uppdraget

OU bestiller av landstinget 6 utbildningsplatser 4 7,5 vecka per termin® omfattande 45 veckor
verksamhetsforlagd utbildning per termin. Landstinget kan engagera privata vardgivare inom
lanet som landstinget har avtal med for att delta i den verksamhetsforlagda utbildningen.

OU ska senast den 1 april (infér hostterminen) respektive den 1 oktober (infér varterminen)
till landstinget redovisa behovet av antal utbildningsplatser. Landstinget ska senast den 1 maj
respektive 1 november ldmna besked om antal och férdelning av tillgédngliga platser till OU.

OU meddelar landstinget senast den 1 december respektive den 1 juni antal platser och veckor
man har f6r avsikt att utnyttja.

2. Ersittning

Ersittning fran OU universitet till Sérmlands lins landsting per praktikvecka och student
utgar med 1 315,00 kr (&r 2007) efter en reglering av erséttningen med den statliga pris- och
loneomrikningen for respektive ar efter ar 20027, Dérefter sker en arlig upprikning i enlighet
med den statliga pris- och l6neomrékningen.

' Med verksamhetsforlagd utbildning avses utbildning/praktik forlagd i verksamhet inom hilso- och sjukvard
inom landstinget. Syftet med den verksamhetsforlagda utbildningen att studenten ska tilldgna sig ckade
kunskaper for att utveckla sin yrkeskompetens som arbetsterapeut. Syftet dr dven att studenten, utifran ett
reflekterande forhallningssitt, integrerar teoretisk kunskap i handling/praxis. Vidare skall studenten utveckla
sjdlvstdndighet och yrkesetisk medvetenhet”

? Den verksamhetsforlagda utbildningen omfattar 15 veckor och fullgsrs inom tvé skilda arbetsterapeutiska
verksamhetsomraden (7,5 vecka/verksamhetsomréade)

# Ar 2002 = 1 200 kronor, Ar 2003 =1 229,52 kr, Ar 2004 = 1 264,93 kronor, Ar 2005 = 1 277,70 kronor, Ar
2006 = 1 305 per student och vecka.
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Ersittningen utbetalas mot faktura med betalningstid senast 30 dagar netto efter avslutad
period for verksamhetsforlagd utbildning, senast 30 maj for varterminen och 15 december for
hostterminen.

P4 fakturan ska referenskod 70CNFN samt referensnamn anges. Fakturan skickas till:

Orebro universitet
Hilsovetenskapliga institutionen
Box 1252

701 12 Orebro

3. Parternas dtagande

Landstinget ansvarar for:

att tillhandahalla platser enligt p 1 f6r verksamhetsforlagd utbildning av god kvalitet samt
personal som medverkar i och ansvarar for denna

att de platser som anvisas méjliggor att mal i kursplaner och studiehandledningar kan uppnéas
vilket kriver kunskaper och medvetenhet om utbildningens pedagogik, innehéall, uppldggning
och nivéer

att stodja studenterna i ett kunskapssokande och reflekterande forhallningssitt

att verka for att handledare som bistar med underlag for betyg/examination skall ha formell
kompetens motsvarande en akademisk niva hogre &n studenten

att utse namngiven person till samordnare som ser till att avtalets platser for verksamhetsfor-
lagd utbildning tillhandahélls

att i samrad med 6vriga landsting i regionen utse en representant i arbetsterapeututbildningens
programréd samt i de landsting som &r representerade i programradet utse kontaktperson for
denna

Universitetet ansvarar for:

att arbetsplatsen som tar emot student i verksamhetsforlagd utbildning har tillgéng till utbild-
ningens méaldokument och att det finns en strategi for hur dessa mal ska uppnés och bedémas

att ta kontakt med och fortlépande ge information till handledare som handleder studenter

att anordna handledarutbildningar och utbildningar som mojliggor att handledare har adekvat
kompetens fo6r sitt uppdrag

att erbjuda pedagogisk handledning i form av t ex seminarier och workshops for berdrda
handledare.

att kontinuerligt (1gg/ar) utvirdera den verksamhetsforlagda utbildningen och informera
landstinget om resultatet

att utse namngiven person som bestéller och fordelar utbildningsplatser
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4. Kvalitet och utveckling

Parterna har ett gemensamt ansvar for kvalitetsutveckling av den verksamhetst6rlagda utbild-
ningen. OU och landsting skall samverka i frigor som r6r olika kvalitetshéjande insatser inom
verksamhetsforlagd utbildning som exempelvis gemensamma kvalitetskrav {6r den kliniska

utbildningen, inréttande av tjéinster som klinisk adjunkt/lektor och/eller adjungerad klinisk
adjunkt/lektor.

5. Verksamhetsforindringar

Strukturella fordndringar eller andra visentliga fordndringar hos ndgon av parterna eller for-
andringar inom den verksamhetsforlagda utbildningen kan vara skl till omférhandling i syfte
att justera erséttning eller antal platser for verksamhetsforlagd utbildning eller foréndra orga-
nisationen for densamma. Overldggningar initieras i god tid av den part inom vars verksamhet
fordndringarna véntas ske. Alla fordndringar i forhéllande till detta avtal ska dokumenteras
skriftligt.

6. Uppfoljning
Uppfoljning av detta avtal sker &rligen av vardera avtalsparten och parterna gemensamt. V-

sentliga fordndringar hos ndgon av parterna eller fordndring inom den verksamhetsforlagda
utbildningen kan vara skél f6r omférhandling.

7. Avtalstid
Detta avtal géller tillsvidare med en uppsédgningstid p& sex ménader. Avstdmning sker arsvis,

senast den 1/12.

Detta avtal dr upprittat i tvd exemplar, av vilka parterna erhéllit var sitt.
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