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Sammanfattning:

Det nationella barnhalsovardsprogrammet som utgors av socialstyrelsens vagledning for
barnhalsovard (BHV) samt Rikshandboken for barnhalsovard (RHB), beskriver team och
teamarbete som en arbetsmetod for att uppna BHV's mal. Forskning forordar team och
teamarbete inom hélso- och sjukvarden, men det saknas specifik kunskap om team och
teamarbete inom svensk BHV. Forskningsprojektet syftar till att ta fram evidensbaserad
kunskap om hur team och teamarbete inom barnhélsovarden som framjar barns hélsa och
utveckling pa ett jamlikt och rattvist satt kan skapas. Delstudie I-111 innefattar en nationell
webbenkat som distribuerades till sjukskaoterskor, lakare och psykologer i BHV i slutet av
2017. Enkaten har analyserats med statistik. Delstudie | beskriver forekomst av teambesok
samt samband mellan teambestk och kontextuella faktorer. Delstudie 11 beskriver férekomst
av teamarbete och professionens uppfattning om teamet samt samband mellan teamarbete,
teamegenskaper och kontextuella faktorer. Delstudie 111 avser att beskriva hur professionen
uppfattar behov av team och teambesok inom BHV. Delstudie 1V bygger pa delstudie I-111
och avser att beskriva teamets mojligheter och svarigheter att arbeta halsoframjande,
identifiera behov och ge stodinsatser vid behov. Studien innefattar observationer av
teambesOk samt kvalitativa intervjuer som ska analyseras med kvalitativ metod.
Forskningsprojektet har betydelse for implementering av team och teamarbete inom BHV i
Region Sérmland.



